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Abhängig Beschäftigte in der 

Agrarwirtschaft
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Anteil Arbeitnehmer zu Familienarbeitskräften in %
(Quelle: agri-info.eu Länderbericht Deutschland)



Abhängig Beschäftigte in der 

Agrarwirtschaft II
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Quelle: agri-info.eu Länderbericht Deutschland



Forderungen an die GAP

1. Direktzahlungen an Kriterien Guter Arbeit koppeln

Arbeits- und Gesundheitsschutz in die Cross 

Compliance

2. Beteiligungsstrukturen im ländlichen Raum und 

Bildung für Arbeitnehmer aus Mitteln der 2. Säule

3. Integration in Gesellschaft und Sozialsysteme für 

saisonal Beschäftigte
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Völkische Siedler und andere rechte Gruppierungen 

treiben die Spaltung im ländlichen Raum voran.
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Förderung der ländlichen 

Räume

• Lokale demokratische 

Beteiligungsstrukturen

LEADER-Gruppen stärken

• Weiterbildung für abhängig Beschäftigte

• Fachlich

• Bildung für Demokratie

Finanziert durch GAP 2. Säule
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Soziale Integration von 

saisonal Beschäftigten
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GAP der Zukunft

• Stärkerer Fokus auf Leistungen der 

Landwirtschaft, statt Flächenprämie

• Förderung dauerhafter Beschäftigung

• Förderung vielfältiger Landwirtschaft

• Förderung von Guter Arbeit

• Stärkung von Demokratie im ländl. Raum

• Soziale Inklusion aller Beschäftigten
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Vielen Dank 

für Ihre Aufmerksamkeit!
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